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Ministero del Lavoro Consigliera di Parita della
e delle Politiche Sociali Regione Campania

Con il patrocinio del C.N.F . e in collaborazione con la Rete dei C.P.O. degli
Ordini degli Avvocati della Campania

“CORSO DI ALTA FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO PER
AVVOCATI/E IN MATERIAANTI-DISCRIMINATORIA”

Auditorium Is. C/3 Centro Direzionale di Napoli

26 novembre 2018
Ore 8.30 —Registrazione dei partecipanti

Ore 9.00.-10.00 —Saluti Istituzionali

Vincenzo De Luca, Presidente della Giunta Regionale *
Rosetta D'Amelio, Presidente del Consiglio Regionale *
Chiara Marciani, Assessora alle Pari Opportunita della Regione Campania *
Sonia Palmeri, Assessora al Lavoro della Regione Campania *
Francesca Bagni Cipriani, Consigliera Nazionale di Parita
Maria Masi, Coordinatrice C.P.O. del C.N.F. —Consigliera C.N.F.
Fabrizia Krogh, Presidente Rete C.P.O. degli Ordini degli Avvocati della Regione Campania —
Presidente CPO dell’Ordine degli Avvocati di Napoli
Introduzione
Domenica Marianna Lomazzo, Consigliera di Parita Regione Campania

SEMINARI FORMATIVI

MODULO A (26 NOVEMBRE 2018)
MATTINA: ORE 10.00-13.30

» Pari diritti di cittadinanza e contrasto alle discriminazioni nel mondo del lavoro. Il ruolo
delle Consigliere di Parita- Dott.ssa Domenica Marianna Lomazzo, Consigliera di Parita
Regione Campania.

> |l protocollo sottoscritto tra la Consigliera Nazionale di Parita e la Commissione delle Pari
Opportunita del C.N.F. - Dott.ssa Francesca Bagni Cipriani, Consigliera Nazionale di
Parita , Avwv. Maria Masi, Coordinatrice della Commissione P.O.-Consigliera del C.N.F. .

» L'uso del corretto linguaggio di genere nella comunicazione/ informazione e nelle istituzioni
-Laura Viggiano, Giornalista e delegata alle Pari Opportunita- direttivo SUGC.

Presiederanno: Dott.Anna Petrone- Consigliera di Parita Provincia di Salerno e Av. Anna

Argenio C.P.O. Avellino- Consigliera Rete C.P.O. degli Ordini degli Avvocati della Campania



POMERIGGIO: ORE 14.00-17.30

>

>

Diritti fondamentali e principio di eguaglianza nella legislazione europea: uno sguardo
storico. Prof.ssa Maria Rosaria Pelizzari, Universita degli Studi di Salerno- Direttrice
OGEPO-UNISA.

Il principio di non discriminazione nei rapporti di lavoro: il quadro normativo nazionale -
Awv. Rocchina Staiano, docente Universita di Teramo e Consigliera di Parita della
Provincia di Benevento.

La discriminazione di genere nelle Giunte - Normativa in materia di equa rappresentanza di
genere nella composizione degli organi collegiali di governo dei Comuni -Dott.ssa
Domenica M. Lomazzo, Consigliera di Parita Regione Campania.

Il ruolo del Difensore Civico regionale- Awv. Giuseppe Fortunato, Difensore Civico
Regione Campania.

Presiederanno: Dott.ssa Isabella Bonfiglio, Consigliera di Parita Citta Metropolitana di Napoli e
Awv. Luigi Riccitiello C.P.O. Napoli Nord- Vice Presidente Rete C.P.O. degli Ordini degli Avvocati
della Campania

MODULO B (03 DICEMBRE 2018)

MATTINA: ORE 9.00-13.30

>

La tutela antidiscriminatoria di genere: evoluzione normativa e cenni deontologici- Il
licenziamento discriminatorio -Prof. Avv. Federico Putaturo Donati, Universita Federico 11
di Napoli e Avv. Simona Grieco, Avvocata lavorista .

Discriminazione diretta, indiretta e collettiva- Discriminazioni Multiple- Avv. Mario
Cerbone, Ricercatore Universita di Benevento.

Casi specifici di discriminazione - Avv. Antonietta De Angelis, Consigliera di Parita
Provincia di Avellino; Dott.ssa Isabella Bonfiglio,Consigliera di Parita della Citta
Metropolitana di Napoli; Dott.ssa Anna Petrone, Consigliera di Parita della Provincia di
Salerno; Avv. Francesca Sapone, Consigliera di Parita della Provincia di Caserta.

Presiederanno: Avw. Francesca Sapone Consigliera di Parita di Caserta e Avv. Anna Maria
Ferriero C.P.O. S. M. Capua \etere - Consigliera Rete C.P.O. degli Ordini degli Avvocati

della Campania

POMERIGGIO: ORE 14.00-17.30

>

>

Intento discriminatorio ed oneri probatori -Dott.ssa Matilde Pezzullo, Cons. della Corte di

Appello di Napoli —Sezione lavoro.

Discriminazione e risarcimento dei danni patrimoniali e non alla luce della giurisprudenza

di legittimita. Tutela risarcitoria/le estraintes- Dott. Stefano Celentano, Giudice Tribunale

di Napoli XII1- sezione civile

Presiederanno: Avv. Rocchina Staiano, Consigliera di Parita provincia di Benevento e

Aw. Gabriella Spadaro Sapari C.P.O. Torre Annunziata- Tesoriera Rete C.P.O. degli Ordini
degli Avvocati della Campania



MODULO C (17 DICEMBRE 2018)
MATTINA: ORE 9.00-13.30

» Mobbing sui luoghi di lavoro: tutele civili e penali -Avv. Rocchina Staiano, Docente
Universita di Teramo e Consigliera di Parita della Provincia di Benevento.
» Molestie, molestie sessuali, violenza sulle donne, vittimizzazione: normative di riferimento -
Avv. Giuliana Quattromini, Presidente dell'Associazione Nazionale Giuslavoristi.
» Discriminazione di genere e mobbing: il ruolo del CUG —Prof.ssa Francesca Galgano,
Universita Federico Il di Napoli-Componente CUG Universita di Napoli
Presiederanno: Awv. Antonella De Angelis Consigliera di Parita di Avellino e Avw. Carmela
Rescigno C.P.O. Nola- Segretaria Rete C.P.O. degli Ordini degli Avvocati della Campania

POMERIGGIO: ORE 14.00-17.30

> Tutela della genitorialitd e discriminazione -Avv. Maria Laura Laudadio, Avvocata
lavorista.

» Strumenti di conciliazione -Dott.ssa Luisa Festa, Consigliera di Parita supplente Regione
Campania

> La differenza di genere nella tutela della salute e della sicurezza dopo il D. Lgs. n.81 del
2008- Ing. Renato Pingue, Capo Ispettorato Interregionale del Lavoro ed Avv. Antonella
Verde, Componente C.P.O. Napoli

Presiederanno: Dott. ssa Domenica Marianna Lomazzo, Consigliera di Parita Regione
Campania e Avv. Stefania Pavone C.P.O. Benevento- Consigliera Rete C.P.O. degli Ordini degli
Awvocati della Campania

La domanda di adesione al Corso dovra essere inviata all’e-mail
consiglieradiparita@regione.campania.it entro le ore 12:00 del 22/11/2018.

Il corso é accreditato presso il C.N.F. - La partecipazione al Corso dara diritto a 18 crediti
formativi congrui ai sensi e per gli effetti del Regolamento per la formazione continua n. 6/2014.
Saranno rilasciati attestati di partecipazione a coloro che raggiungeranno almeno 1'80% delle ore
di frequenza al corso.

Sono Stati invitati in attesa di conferma *



